Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
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Celem Stowarzyszenia jest propagowanie i wspieranie idei integracji oséb
z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami psychicznymi w spoteczenstwie,
udzielanie im oraz ich rodzinom pomocy organizacyjnej, socjalnej,

9. Cele statutowe organizacji pedagogicznej, rehabilitacyjnej i duchowej, a takze wspieranie spotecznej,
edukacyjnej i zawodowej aktywnosci 0séb z niepetnosprawnosciami. Do
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) celdw Stowarzyszenia nalezy rowniez promocja wspoétdziatania oséb z

niepetnosprawnosciami z samorzadem terytorialnym, dziatalnosé
charytatywna i spoteczna, wychowanie, opieka i edukacja dzieci i
mtodziezy z autyzmem i zaburzeniami psychicznymi, ochrona i promocja
zdrowia, promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, wspieranie
kultury, sztuki, sportu, krajoznawstwa, wolontariatu, edukacji, oswiaty
oraz dziatan na rzecz osdéb z niepetnosprawnosciami intelektualnymi i
psychicznymi.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej, promocyjnej, edukacyjnej, dydaktycznej, psychologicznej,
logopedycznej, rehabilitacyjnej, opiekunczej i doradczej. Cele sg
realizowane takze przez organizowanie zaje¢, warsztatow, szkolen,
konferencji, debat, spotkan, dziatan artystycznych, kulturalnych,

(Nalezy opisac sposcb realizacji celéw statutowych organizacji na | SPOTtowych, rekreacyjnych i integracyjnych, a takze przez prowadzenie
podstawie statutu organizacji) dziatalnosci dobroczynnej oraz wspotprace z instytucjami, organizacjami,
wtadzami samorzadowymi, panstwowymi, Srodkami masowego przekazu i
osobami wspierajgcymi rozwdéj Stowarzyszenia. Stowarzyszenie wspiera
inicjatywy spoteczne i zawodowe, tworzy warunki rozwoju 0sob z
autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami psychicznymi, organizuje pomoc
merytoryczng, informacyjng, edukacyjng i terapeutyczng oraz dziatania
stuzgce komunikacji, integracji spotecznej, aktywizacji zawodowej,
uczestnictwu w kulturze i zwiekszaniu samodzielnosci beneficjentow.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Stowarzyszenie na rzecz wsparcia oséb z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami psychicznymi ,A TO MY”
prowadzito dziatalnos$é pozytku publicznego ukierunkowang na wsparcie spoteczne, edukacyjne, rehabilitacyjne, integracyjne,
kulturalne, artystyczne, komunikacyjne i prozawodowe 0sdb z autyzmem, oséb z pokrewnymi zaburzeniami psychicznymi, oséb
z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin i otoczenia spotecznego. Dziatania organizacji stuzyty wzmacnianiu samodzielnosci,
sprawczosci, komunikaciji, relacji spotecznych, uczestnictwa w kulturze, aktywnosci zawodowej i spotecznej, a takze
upowszechnianiu wiedzy o autyzmie oraz potrzebach oséb neuroatypowych.

Najwazniejszg osig dziatalnosci Stowarzyszenia w 2025 roku byta realizacja projektéw ,Samodzielne Atomy — Edycja 2” oraz
,Samodzielne Atomy — Edycja 3”, prowadzonych dzieki wsparciu finansowemu PFRON. Projekty te obejmowaty kompleksowy
system wsparcia bezposredniego dla beneficjentdw, tgczacy zajecia edukacyjne, artystyczne, ruchowe, spoteczne, integracyjne,
diagnostyczne, psychologiczne, relaksacyjne, komunikacyjne i prozawodowe. Dziatania projektowe byty realizowane w sposéb
ciagty i uporzgdkowany, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb uczestnikdw, ich mozliwosci komunikacyjnych, spotecznych
i rozwojowych oraz potrzeby stopniowego zwiekszania samodzielnosci w codziennym funkcjonowaniu.

W okresie od stycznia do marca 2025 roku kontynuowano projekt ,,Samodzielne Atomy — Edycja 2”. W kazdym miesigcu
realizacji projektu w 2025 roku wsparciem obejmowano 20 beneficjentéw. W ramach tej edycji prowadzono miedzy innymi
zajecia z jezyka angielskiego, zajecia muzyczne, taneczne, teatralne, filmowe, zajecia z kreatywnosci, zajecia gimnastyczne z
elementami fizjoterapii, zajecia z matej poligrafii i obstugi punktu ksero, sesje relaksacyjne z elementami muzykoterapii,
spotkania diagnostyczne, spotkania z psychologiem, poradnictwo pracy, spotkania integracyjne, wycieczki kulturalne i
rekreacyjne oraz wydarzenie podsumowujgce. Dziatania te wzmacniaty komunikacje, aktywnosc¢ spoteczng, ekspresje tworcza,
orientacje w przestrzeni publicznej, planowanie dziatan, wspdtprace w grupie oraz gotowos¢ do podejmowania kolejnych form
aktywnosci edukacyjnej, spotecznej i zawodowej.

W styczniu 2025 roku realizowano state formy zaje¢ w ramach Edycji 2, obejmujgce wsparcie artystyczne, edukacyjne,
ruchowe, spoteczne, prozawodowe, diagnostyczne i integracyjne. Zajecia muzyczne, taneczne, teatralne, filmowe i kreatywne
pozwalaty uczestnikom rozwijac¢ ekspresje, koordynacje, wspodtprace, komunikacje i umiejetnos¢ konczenia rozpoczetych zadan.
Zajecia gimnastyczne z elementami fizjoterapii oraz sesje relaksacyjne wspieraty regulacje napiecia, orientacje w ciele,
aktywnosc¢ ruchowg i poczucie bezpieczeristwa. Zajecia z matej poligrafii i obstugi punktu ksero miaty wymiar praktyczny i
prozawodowy, poniewaz uczyty prostych czynnosci organizacyjnych, doktadnosci, porzadkowania pracy i odpowiedzialnosci za
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powierzone zadania.

W lutym 2025 roku kontynuowano dziatania projektowe Edycji 2, a dodatkowo organizowano wyjscia i wycieczki kulturalno-
edukacyjne. Uczestnicy wzieli udziat miedzy innymi w wycieczce do Muzeum Techniki i Komunikacji oraz w seansie filmowym w
Kinie Pionier, a takze w wyjsciu do Muzeum Narodowego w Szczecinie. Wycieczki stuzyty treningowi Srodowiskowemu,
orientacji w przestrzeni publicznej, rozwijaniu kompetencji spotecznych, ¢wiczeniu zasad uczestnictwa w instytucjach kultury
oraz zwiekszaniu dostepnosci kultury dla oséb z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami psychicznymi. Spotkania integracyjne
prowadzone w ramach projektu wzmacniaty wspoétdziatanie w grupie, komunikacje, relacje i poczucie przynaleznosci.

W marcu 2025 roku zakonczono realizacje czesci projektu ,,Samodzielne Atomy — Edycja 2” przypadajacej na rok 2025.
Zorganizowano wydarzenie podsumowujgce projekt w INKU Inkubatorze Sektoréw Kreatywnych w Szczecinie. Spotkanie stuzyto
prezentacji efektéw pracy uczestnikdw, podsumowaniu dziatan artystycznych, edukacyjnych i integracyjnych oraz domknieciu
cyklu wsparcia prowadzonego od stycznia do marca 2025 roku. W tym miesigcu odbyta sie réwniez wycieczka do Poznanskiego
Ogrodu Zoologicznego, obejmujaca obserwacje zwierzat i spacery edukacyjne. Wyjazd miat charakter kulturalno-rekreacyjny i
Srodowiskowy, wzmacniat samodzielno$¢ uczestnikow, orientacje w nowych miejscach, wspodtprace i bezpieczne
funkcjonowanie poza codziennym otoczeniem.

0Od maja 2025 roku Stowarzyszenie rozpoczeto realizacje projektu ,Samodzielne Atomy — Edycja 3”, rGwniez prowadzonego
dzieki wsparciu finansowemu PFRON. Projekt zostat zaplanowany jako zintegrowany pakiet form wsparcia bezposredniego dla
12 beneficjentow ostatecznych. Wsparcie obejmowato dziatania rehabilitacji spotecznej, edukacyjnej, artystyczno-rozwojowej i
prozawodowej. Realizacje projektu poprzedzaty indywidualne spotkania rekrutacyjno-informacyjne, podczas ktérych omawiano
zasady udziatu, potrzeby uczestnikéw, bariery, preferencje komunikacyjne oraz wstepne cele indywidualnej pracy. Dzieki temu
wsparcie mogto by¢ prowadzone w sposéb lepiej dopasowany do realnych potrzeb oséb objetych projektem.

W ramach Edycji 3 prowadzono zajecia z kreatywnosci, zajecia teatralne, muzyczne, gimnastyczne z elementami fizjoterapii,
zajecia z matej poligrafii i obstugi punktu ksero, spotkania diagnostyczne, spotkania z psychologiem, spotkania integracyjne,
sesje relaksacyjne z elementami muzykoterapii, wycieczki kulturalne i rekreacyjne, wydarzenia podsumowujace, poradnictwo
pracy, Trening Umiejetnosci Spotecznych, zajecia edukacyjne i zajecia filmowe. Poszczegdlne formy wzajemnie sie uzupetniaty:
czes$¢ zajec rozwijata ekspresje i komunikacje, cze$¢ wzmacniata aktywnosé ruchowg i regulacje emocjonalng, czesc stuzyta
praktycznemu przygotowaniu do pracy i wiekszej samodzielnosci, a czes¢ budowata relacje spoteczne, gotowos¢ do wspdtpracy
oraz umiejetno$¢ funkcjonowania w grupie.

Zajecia z kreatywnosci, teatru, muzyki, filmu i dziatan plastyczno-poligraficznych rozwijaty ekspresje, komunikacje, inicjowanie
dziatan, planowanie, wspoétprace i domykanie rozpoczetych zadan. Uczestnicy mogli pracowac z réznymi formami wypowiedszi,
ruchem, obrazem, dzwiekiem, materiatem plastycznym, zadaniami praktycznymi i prostymi dziataniami organizacyjnymi.
Zajecia te miaty znaczenie nie tylko artystyczne, lecz takze spoteczne i rozwojowe, poniewaz pomagaty uczestnikom wzmacniac
poczucie wptywu, sprawczosci i uczestnictwa w dziataniach wspdlnych.

Zajecia gimnastyczne z elementami fizjoterapii, sesje relaksacyjne z elementami muzykoterapii oraz dziatania ruchowe
wspieraty regulacje napiecia, Swiadomosc ciata, orientacje w przestrzeni, koordynacje, aktywnos¢ fizyczng i poczucie
bezpieczenstwa. Byly istotne dla osdb, ktore potrzebujg uporzagdkowanego, przewidywalnego i dostosowanego do mozliwosci
wsparcia w zakresie ruchu, relaksacji i samoregulacji. Zajecia te wzmacniaty gotowos¢ do uczestnictwa w innych formach
aktywnosci, pomagaty obnizac napiecie i tworzyty warunki do spokojniejszego funkcjonowania w grupie.

Spotkania diagnostyczne, spotkania z psychologiem i poradnictwo pracy pozwalaty aktualizowa¢ cele indywidualne,
rozpoznawac potrzeby uczestnikéw, wzmacniaé poczucie sprawczosci oraz przygotowywac beneficjentéw do wiekszej
samodzielnosci. Poradnictwo pracy i zajecia o charakterze prozawodowym pomagaty rozwija¢ umiejetnosci potrzebne w
planowaniu aktywnosci zawodowej, rozpoznawaniu wtasnych mozliwosci, wykonywaniu prostych zadan, odpowiedzialnosci za
powierzone czynnosci i utrzymywaniu rytmu pracy. Szczegdlne znaczenie miaty zajecia z matej poligrafii i obstugi punktu ksero,
ktdre faczyty praktyczne umiejetnosci z treningiem doktadnosci, organizacji i wspétpracy.

Trening Umiejetnosci Spotecznych, spotkania integracyjne oraz dziatania grupowe stuzyty wzmacnianiu relacji, komunikacji,
wspotdziatania, bezpiecznego uczestnictwa w grupie i rozumienia zasad wspodlnego dziatania. Spotkania integracyjne odbywaty
sie w miesigcach aktywnego wsparcia projektowego i byty waznym elementem rehabilitacji spotecznej. Umozliwiaty éwiczenie
relacji, podejmowania decyzji, komunikacji w sytuacjach mniej formalnych, regulowania napiecia w grupie oraz bezpiecznego
uczestnictwa w dziataniach spotecznych. W grudniu spotkanie integracyjne przyjeto forme spotkania wigilijnego w Restauracji
Kraftowa w Szczecinie z udziatem beneficjentéw i prowadzgcych projekt.

Waznym elementem dziatalnosci Stowarzyszenia w 2025 roku byty wycieczki kulturalne i rekreacyjne. W ramach Edycji 3
zorganizowano miedzy innymi wyjscie do Trafostacji Sztuki w Szczecinie, wycieczke do Centrum Kultury Euroregionu — Stara
Rzeznia, wycieczke obejmujacg zwiedzanie zaglowcdw w Szczecinie, wycieczke do Centrum Lesnego Szmaragd, wyjscie na
koncert do Filharmonii im. Mieczystawa Kartowicza w Szczecinie, wycieczke do Muzeum Narodowego w Szczecinie potgczong z
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warsztatami oraz wyjscie na pokaz swietlny Garden of Lights. Wycieczki byty treningiem srodowiskowym w przestrzeni
publicznej, instytucjach kultury i miejscach rekreacji. W ich trakcie uczestnicy ¢wiczyli orientacje, planowanie aktywnosci,
komunikacje, wspotdziatanie w grupie, bezpieczne korzystanie z oferty miejskiej, edukacyjnej i kulturalnej oraz uczestnictwo w
zyciu spotecznym poza statg salg zajeciowa.

W lipcu 2025 roku, podczas przerwy wakacyjnej w zajeciach projektowych, odbyto sie symboliczne spotkanie integracyjne z
okazji rocznicy Stowarzyszenia. Spotkanie miato charakter wspdlnotowy i rocznicowy, stuzyto podtrzymaniu relacji miedzy
cztonkami, przyjaciétmi i podopiecznymi Stowarzyszenia oraz przypomnieniu historii i ciggtosci dziatan organizacji. Takie
dziatania miaty znaczenie dla utrzymywania wiezi, wzmacniania poczucia wspolnoty i budowania stabilnego sSrodowiska
wsparcia wokét oséb z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami psychicznymi.

Stowarzyszenie prowadzito rowniez dziatania upowszechniajgce wiedze o autyzmie i dostepnej komunikacji. 2 kwietnia 2025
roku odbyty sie obchody Swiatowego Tygodnia Swiadomosci Autyzmu. Stowarzyszenie, we wspdtpracy z przedszkolem,
uczestniczyto w dziataniach na placu Grunwaldzkim w Szczecinie oraz w | Niepublicznej Poradni Konsultacyjno-Szkoleniowej
Terapii Mowy i Alternatywnej Komunikacji Jezykowej ,Piktogramy”. Dzieci stworzyty niebieski korowdd i $Spiewaty piosenki,
upowszechniajgc wiedze o autyzmie w przyjaznej, dostepnej i wspolnotowe]j formie. Tego samego dnia cztonkowie
Stowarzyszenia przebywajgcy na wyjezdzie studyjnym w Mediolanie zrealizowali w przestrzeni publicznej performans
upowszechniajgcy swiadomos¢ autyzmu w jezyku wtoskim i angielskim. Dziatanie miato charakter edukacyjno-spoteczny i
pokazywato, ze wiedza o autyzmie oraz potrzeba dostepnej komunikacji mogg by¢ obecne takze w przestrzeni
miedzynarodowe;j.

W czerwcu 2025 roku Stowarzyszenie uczestniczyto w ,,Pikniku Pasji” w ogrodzie INKU Inkubatora Sektoréw Kreatywnych i
Pdétnocnej I1zby Gospodarczej w Szczecinie. Udziat w wydarzeniu stuzyt prezentacji dziatalnosci organizacji, budowaniu
kontaktéw miedzysektorowych oraz upowszechnianiu informacji o pracy prowadzonej na rzecz oséb z autyzmem i pokrewnymi
zaburzeniami psychicznymi. Dziatanie miato znaczenie promocyjne, edukacyjne i sieciujgce, poniewaz pozwalato pokazac
dziatalnos¢ Stowarzyszenia w szerszym srodowisku spotecznym i organizacyjnym.

W catym roku 2025 Stowarzyszenie prowadzito dziatania zorientowane na realne potrzeby oséb z autyzmem i pokrewnymi
zaburzeniami psychicznymi. Szczegélny nacisk potozono na dostepnos¢, statosc relacji, przewidywalnos$¢ dziatan, rozwdj
komunikacji, wzmacnianie sprawczosci, bezpieczeristwo uczestnictwa, integracje spoteczng i kontakt z kulturg. Dziatalnos¢
obejmowata zaréwno regularne wsparcie bezposrednie beneficjentdw, jak i dziatania upowszechniajgce wiedze o autyzmie,
budujace akceptacje spoteczng i wzmacniajgce Srodowisko osdb, rodzin, specjalistdw oraz organizacji dziatajgcych w podobnym
obszarze.

tacznie w projektach PFRON realizowanych w 2025 roku wykazano 1123 jednostki wsparcia, 1484,68 godziny czasu zaje¢,
1613,35 godziny wsparcia udzielonego oraz 7144,46 godziny wsparcia otrzymanego. Dane te obejmujg wytacznie rok
kalendarzowy 2025. W ramach dziatan projektowych prowadzono wsparcie spoteczne, edukacyjne, artystyczne, ruchowe,
komunikacyjne i prozawodowe. Realizacja projektéw , Samodzielne Atomy — Edycja 2” oraz ,Samodzielne Atomy — Edycja 3”,
wydarzen upowszechniajgcych swiadomos¢ autyzmu, spotkan integracyjnych i wycieczek kulturalno-rekreacyjnych pozwolita
wzmacnia¢ samodzielnosé, relacje spoteczne, sprawczosé¢, aktywnosé kulturalng oraz uczestnictwo beneficjentéw w zyciu
spotecznym.

[ najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysitek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

22

Osoby prawne

2.2.

odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy.

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. S duaia!nosa Pl Przedmiot dziatalnosci AL Gl sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Stowarzyszenie prowadzito nieodpfatng
dziatalnos$¢ na rzecz os6b z autyzmem,
pokrewnymi zaburzeniami psychicznymi i innymi
niepetnosprawnosciami, ukierunkowang na
rehabilitacje spoteczng, rozwdj samodzielnosci
oraz zwiekszanie uczestnictwa w zyciu
spotecznym. W ramach projektéow ,,.Samodzielne
Atomy — Edycja 2” i ,Samodzielne Atomy —
Edycja 3” organizowano spotkania
diagnostyczne i psychologiczne, poradnictwo
pracy, Trening Umiejetnosci Spotecznych, zajecia
dziatalnodé na rzecz 0séb ruchowe z elementami fizjoterapii, sesje
1 relaksacyjne, dziatania komunikacyjne i 88.10.Z 1804,39 zt

niepetnosprawnych

integracyjne oraz praktyczne formy
przygotowania do aktywnosci zawodowej.
Uczestnicy rozwijali kompetencje
komunikacyjne, spoteczne i organizacyjne, uczyli
sie wspotpracy, planowania czynnosci, orientacji
w przestrzeni publicznej, podejmowania decyzji
oraz odpowiedzialnosci za powierzone zadania.
Dziatania byty dostosowywane do
indywidualnych mozliwosci i potrzeb
beneficjentéw oraz stuzyty wzmacnianiu ich
sprawczosci, bezpieczenistwa i mozliwie
niezaleznego funkcjonowania.
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nauka, szkolnictwo wyzisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Stowarzyszenie prowadzito nieodpfatng
dziatalnos$¢ edukacyjng i rozwojowa skierowang
do 0sdb z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami
psychicznymi. W ramach projektéw
,Samodzielne Atomy — Edycja 2” i ,,Samodzielne
Atomy — Edycja 3” realizowano zajecia
edukacyjne, zajecia z kreatywnosci, filmu,
muzyki i teatru, dziatania z zakresu mate;j
poligrafii i obstugi punktu ksero, a takze formy
rozwijajgce komunikacje, koncentracje,
planowanie, wspoétdziatanie oraz koriczenie
rozpoczetych zadan. Uczestnicy zdobywali
praktyczne umiejetnosci potrzebne w
codziennym funkcjonowaniu i przygotowaniu do
aktywnosci zawodowej, w tym porzadkowanie
stanowiska pracy, wykonywanie prostych
czynnosci organizacyjnych, postugiwanie sie
podstawowym sprzetem oraz prace wedtug
instrukcji. Zajecia prowadzono w sposob
uporzadkowany, dostepny i dostosowany do
mozliwosci poznawczych oraz komunikacyjnych
uczestnikow. Dziatalno$¢ obejmowata rowniez
wyjscia edukacyjne, podczas ktdrych éwiczono
bezpieczne korzystanie z instytucji publicznych i
oferty miejskiej.

85.59.B

0,00 zt

kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa narodowego

Stowarzyszenie prowadzito nieodpfatng
dziatalnos¢ kulturalng i artystyczng stuzaca
zwiekszaniu uczestnictwa oséb z autyzmem i
pokrewnymi zaburzeniami psychicznymi w
kulturze oraz rozwijaniu ich ekspresji twérczej.
W ramach projektow ,Samodzielne Atomy —
Edycja 2” i ,Samodzielne Atomy — Edycja 3”
realizowano zajecia teatralne, muzyczne,
filmowe, plastyczne i kreatywne, prezentacje
efektow pracy uczestnikdw, wydarzenia
podsumowujgce oraz wyjscia do muzedw, kina,
filharmonii, galerii i innych instytucji kultury.
Dziatania umozliwiaty uczestnikom kontakt z
réznymi formami sztuki, rozwijanie wrazliwosci
estetycznej, komunikacji, wyobrazni, inicjatywy i
umiejetnosci wspotpracy w grupie. Udziat w
wydarzeniach kulturalnych byt réwnoczesnie
treningiem samodzielnosci, orientacji w
przestrzeni publicznej, przestrzegania zasad
spotecznych i bezpiecznego korzystania z oferty
instytucjonalnej. Stowarzyszenie prowadzito
réwniez dziatania upowszechniajgce wiedze o
autyzmie oraz promujace dostepnos¢ kultury dla
0s6b neuroatypowych.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

90.03.Z

0,00 zt

" Tak
& pie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 228 428,50 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8 569,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 219 859,50 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 4 214,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 219 859,50 zt
a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 219 859,50 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
2.4. Zinnych zrédet 4 354,20 z

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 180439 71
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Wsparcie beneficjentow projektu ,Samodzielne Atomy — Edycja 3”, obejmujgce dziatania 1 804,39 zt
spoteczne, edukacyjne, integracyjne, rehabilitacyjne, komunikacyjne i prozawodowe realizowane
na rzecz 0s6b z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami psychicznymi.

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Wsparcie os6b z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami psychicznymi w ramach projektu 1 804,39 zt
,Samodzielne Atomy — Edycja 3”.

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 228 428,50 zt 1 804,39 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8 569,00 zt 1 804,39 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 219 859,50 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v 5 g
Organizacja posiada cztonkéw ik
9 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ; 0 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

157 859,88 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 157 859,88 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

157 859,88 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

157 859,88 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . S @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Samodzielne Atomy — Edycja |Wsparcie spoteczne, Parstwowy Fundusz Rehabilitacji 219 859,50 zt
2 oraz Samodzielne Atomy — |edukacyjne, rehabilitacyjne, Os6b Niepetnosprawnych
Edycja 3 integracyjne i prozawodowe
0s6b z autyzmem i pokrewnymi
zaburzeniami psychicznymi.
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

i~ Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Skarbnik — Oskar Chmi

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Prezes — Maria Podeszewska-

Matenko
Sekretarz — Maryna Tkachenko- 2026-07-14
Hetmanczyk
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